






Dieses Jubiläumsbuch 
widmen wir allen 

Mitarbeitern, Kunden und 
Geschäftsfreunden, die uns 
in den letzten 100 Jahren 

begleitet haben.
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Sehr verehrte Kundinnen, sehr  
geehrte Kunden, sehr geehrte  
Geschäftspartner, liebe Mi t arbei ­
terinnen und Mitarbeiter,

100 Jahre Firmengeschichte! Wir wol­
len Sie in diesem Jubiläumsbuch mit­
nehmen auf eine kleine Zeitreise durch 
100 Jahre unseres Autohauses.
 
Jede Zeit hat ihre Herausforderungen!  
Stets haben wir mit Bedacht und Weit­
sicht die sich ändernden Rahmenbedin­
gungen zur Grundlage unserer unter­
nehmerischen Entscheidungen ge macht. 
Mit Mut zu Investitionen, persönlichem 
Engagement und Zielstrebigkeit ist es 
uns gelungen, unser Unternehmen er­
folgreich weiterzu entwickeln.

Im Fokus unseres täglichen Tuns steht 
die Kundendienlichkeit. Ein altmodi­
sches Wort für zeitlose Werte: zuverläs­
sig, kompetent, fair, nachhaltig, freund­
lich, kreativ. Unsere Kunden bauen auf 
unsere täglich gelebten Werte – und 
dieses Vertrauen bildet das Fundament 
für unseren Erfolg.

Wir sind dankbar und zufrieden, dass 
wir auf 100 Jahre Geschichte zurückbli­
cken dürfen. Dies ist uns Ansporn und 
Bestätigung, auch die Herausforderun­
gen der Zukunft meistern zu können.
 
Und nun viel Freude bei der Reise!
  
Im Dezember 2022

Wege entstehen dadurch,  
dass man sie geht.

Franz Kafka

„

„
Elli Roderburg­Schnierle Frank Schnierle
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Das Autohaus Jesinger und die Stadt 
Esslingen können voller Stolz auf ein 
ganzes, gemeinsames Jahrhundert zu­
rückblicken. Als einer der ersten Merce­
des­Benz Partner überhaupt begleitet 
das Autohaus Jesinger den automobi­
len Fortschritt in Esslingen bereits seit 
1922.

100 Jahre Firmengeschichte bedeuten 
auch 100 Jahre Automobilgeschichte –  
und somit unzählige Herausforderungen 
im technischen, aber auch im politi­
schen Bereich, die das Autohaus Jesinger 
seit jeher professionell, beharrlich und 
sehr erfolgreich meistert. 

Es freut mich sehr, dass das Autohaus 
Jesinger mit den aufwendigen Umbau­
maßnahmen rund um das Bauprojekt 
MAR2020 ein klares Zeichen für die zu­
künftige, weitere Zusammengehörigkeit 
mit dem Standort Esslingen setzt. 

Ganz explizit möchte ich mich bei den 
heutigen Geschäftsführern Frau Elise 

Roderburg­Schnierle und ihrem Sohn, 
Herrn Frank Schnierle, für ihre außer­
ordentlichen Leistungen im Dienste der 
Förderung und Weiterentwicklung der 
Esslinger Wirtschaft bedanken. Ohne 
Ihr ehrenamtliches Engagement in der  
Standortinitiative Sirnau und Neue 
Neckar wiesen (SiNN) wären die dort 
beheimateten Unternehmen heute nicht 
auf einem solch hohen Niveau vernetzt 
und die Zusammenarbeit mit der Stadt 
nicht so konstruktiv und vertrauensvoll.

Ihnen und Ihren MitarbeiterInnen wün­
schen wir, trotz aller Corona­Widrig­
keiten, ein wunderschönes Jubiläum in 
festlichem Ambiente und stoßen mit  
Ihnen auf die nächsten 100 Jahre des 
Autohauses Jesinger hier in Esslingen 
an! 

Ihr Oberbürgermeister 
 
Matthias Klopfer
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Rückblick voller Stolz.
Grußwort



Liebe Familie Jesinger,

ein 100­jähriges Firmenjubiläum ist ein 
besonderer Anlass zum Feiern. Daher 
ist es mir eine besondere Freude, Ihnen 
im Namen der gesamten Geschäfts­
leitung des Mercedes­Benz Vertrieb 
Deutschland zu unserer 100­jährigen 
Vertragspartnerschaft die herzlichs­
ten Glückwünsche zu übermitteln. Alle 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Wilhelm Jesinger KG können voller Stolz 
auf die Tradition, Leistung und Innova­
tionskraft eines Unternehmens zurück­
blicken, das die Marke Mercedes­Benz 

nun bereits in der vierten Generation 
hervorragend repräsentiert. 

Wir danken Ihnen für Ihren unternehme­
rischen Weitblick, Ihren großen Einsatz 
zum Wohl unserer Kunden und die ver­
trauensvolle Partnerschaft, auf die wir 
auch in Zukunft setzen.

Herzliche Grüße 

Jörg Heinermann
Leiter Mercedes­Benz Vertrieb Pkw Deutschland 
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Besonderer Anlass zum Feiern.
Grußwort



Rund 135 Jahre nach der Erfindung des 
Automobils steht die individuelle Mobi­
lität vor großen Herausforderungen und 
grundlegenden Umwälzungen – die Trans ­ 
formation der Automobilindustrie nimmt 
mit der Elektrifizierung der Antriebe und 
der Digitalisierung wesentlicher Prozes­
se konkrete Formen an. 

In diesem dynamischen Umfeld haben 
langjährig gewachsene Partnerschaften 
mit professionellen Retailern im Vertrieb 
einen ganz besonderen Stellenwert –  
die gemeinsame Tradition verbindet. Mit 
dem Autohaus Jesinger kann die Merce­ 
des­Benz AG seit nunmehr 100 Jahren auf 
die Zusammenarbeit mit einem verlässli­
chen, loyalen und überaus erfolgreichen 
Vertriebspartner für den Großraum Ess­

lingen am Neckar zurückblicken. Wilhelm 
Jesinger bewies mit der Gründung im 
Jahr 1922 großen Unternehmergeist, 
der noch ein Jahrhundert später seine 
Wirkung entfaltet. Aus Tradition entsteht 
aber auch immer eine Verpflichtung –  
für die Zukunft. Exzellenter Kunden­
service, eine moderne Führungskultur 
sowie eine hohe Veränderungsbereit­
schaft zählen auch künftig zu den zen­
tralen Faktoren, wenn es darum geht, 
die Marke mit dem Stern erfolgreich zu 
machen.  

Alles Gute für die nächsten 100 Jahre!

Dr. Achim Sauer
Leiter Vertriebsnetze Mercedes­Benz Deutschland 
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Ein Jahrhundert für den Stern.
Grußwort



100 Jahre Wilhelm Jesinger KG – herz­
lichen Glückwunsch zu diesem beson­ 
deren Jubiläum im Namen des gesamten 
Präsidiums und der Geschäftsführung 
der IHK Region Stuttgart. 

Liebe Familie Schnierle, Ihre Unterneh­
mensgeschichte ist ein Paradebeispiel, 
warum der oft familiengeführte Mittel­
stand zu Recht das Rückgrat unserer  
starken Wirtschaftsregion bildet: gene­
rationsübergreifendes und damit nach­
haltiges Denken und Handeln, die Be ­
reitschaft, das Risiko für muti ge un ter­   
nehmerische Entscheidungen zu tragen 
und eine tiefe Verbindung zur Region 
und den Menschen hier vor Ort. Aktiv 
gestalten, frühzeitig in die langfristige 

Entwicklung investieren und das Ohr im­
mer eng an den Kunden haben – das 
haben Sie eindrucksvoll unter Beweis 
gestellt. Gerade weil es um die lange 
Perspek tive und den Standort geht, 
nehmen Sie zusätzlich eine große ge­
sellschaftliche Verantwortung wahr und 
engagieren sich vielfältig. Das ist eine be­
sondere „Investition“ in die Region, von 
der wir alle profitieren. 

Danke – und von Familienunternehmen 
zu Familien unternehmen: alles Gute für 
die nächsten 100 Jahre.

Marjoke Breuning
Präsidentin IHK Region Stuttgart 
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Ein Paradebeispiel für familiengeführten  
Mittelstand.
Grußwort



100 Jahre Wilhelm Jesinger KG: Zu die­
sem ganz besonderen Jubiläum gratulie­
re ich der Unternehmerfamilie Schnierle 
sowie allen Mitarbeiterinnen und Mit­
arbeitern sehr herzlich im Namen des 
Deutschen Kraftfahrzeuggewerbes! 

Wer als Unternehmer in der größten 
Wirtschaftskrise Deutschlands den Mut 
hatte, ein Unternehmen zu gründen, der 
muss nicht nur über Wissen, Können 
und Leidenschaft, sondern auch über 
eine gehörige Portion Mut und Zuver­
sicht verfügt haben.

Dieses Unternehmen hat in der Folge 
nicht nur den furchtbaren 2. Weltkrieg, 
sondern auch viele Widrigkeiten und 
weitere Wirtschaftskrisen gemeistert. 
Hoher persönlicher Einsatz, verbunden 
mit schwäbischem Unternehmergeist, 
Leidenschaft und Enthusiasmus, ha­
ben diese großartige Erfolgsgeschichte 
möglich gemacht. 

Mit 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbei­
tern an zwei Standorten ist die Wilhelm 
Jesinger KG ein wichtiger Wirtschafts­
faktor in Esslingen und Filderstadt. 
Als aktiver und mehrfach ausgezeich­
neter Ausbildungsbetrieb nimmt die 
Unternehmerfamilie ihre soziale Ver­
antwortung für die Zukunft der jungen 
Menschen beispielhaft wahr. In Zeiten 
großer Herausforderungen braucht es 
wieder Mut, Entschlossenheit und Weit­
blick, um das Unternehmen auch wei­
terhin in eine gute Zukunft zu führen.
 
Im Namen des ZDK wünsche ich der 
Unternehmerfamilie Schnierle sowie 
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
eine schöne Geburtstagsfeier, weiterhin 
viel Erfolg, gute Geschäfte und die nöti­
ge Fortune für weitere 100 erfolgreiche 
Jahre! 

Jürgen Karpinski
Präsident Zentralverband Deutsches Kraftfahrzeug­

gewerbe (ZDK)
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Der Tradition verpflichtet,  
die Zukunft im Blick.
Grußwort



Zum 100 jährigen Bestehen der Wil­
helm Jesinger KG möchte ich Ihnen 
meine Hochachtung aussprechen und 
Sie sehr herzlich beglückwünschen.  
Auf dieser Wegstrecke durften wir –  
zunächst mein Vater und in seiner Nach­
folge dann ich und die von mir errichte­
te Societät ­ bis heute Ihr Unternehmen 
begleiten. Tüchtigkeit und mit der Arbeit 
wachsende Verbundenheit der Töchter 
Elly Roderburg und Lisa Schick waren 
die Grundlage für die stets positive und 
erfolgreiche geschäftliche Entwicklung.

Meine wegbegleitende Funktion er­
streckte sich ­ wie im unternehme­
rischen Mittelstand nicht unüblich –  
weit über steuerliche Themen hinaus. 
Die Zusammenarbeit mit dem Hause 
Jesinger war stets geprägt von gegen­
seitigem Vertrauen.

Die Wilhelm Jesinger KG ist ein Muster­
beispiel eines stabilen Familienbetriebes. 
Unter vollem finanziellem und arbeits­
mäßigem Einsatz der gesamten Familie 
wird in Harmonie mit den verbundenen 
Kommanditisten der Wandel in die an­
gebahnte Parallelwelt des Automobils 
vom Verbrenner zum Elektromobil und 
zum autonomen Fahren sowie zur Was­
serstoff­ und E­Fueltechnologie in der 
neuen Mercedes­Benz Welt mitgegan­
gen.

Gehen Sie weiterhin konsequent Ihren 
Weg in die Zukunft – ganz im Sinne 
Ihres Firmengründers Wilhelm Jesinger.

Herzliche Grüße 

Roland Sieber
Wirtschaftsprüfer und Steuerberater
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Ein Musterbeispiel eines stabilen  
Familienbetriebes.
Grußwort



1922
1964 19971984

Gründung Mercedes-
Benz Autohaus  
Wilhelm Jesinger 
Oberesslingen

Neue Werkstätten Mercedes-Benz
Showroom 

Smart Center
 
Mercedes-Benz-
Vertriebs gesellschaft
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Wegmarken – 100 Jahre Autohaus Jesinger



2022
20202004 2008 2021

Nfz-Zentrum
TruckWorks

Standort
Filderstadt

Neubau am Standort 
Fritz-Müller-Straße

Neuer Standort 
Esslingen 
Fritz-Müller-Straße
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Der Firmen-
gründer

Am 15. Februar 1890 wurde Wilhelm Jesinger  
in Oberesslingen geboren. Schon in jungen Jahren 
entwickelte er eine große Faszination für die epo­

chale Erfindung, von der die Industriegesellschaften 
bis heute geprägt sind: das Automobil.
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1922–1952
Die ersten drei Jahrzehnte der Ära 

Wilhelm Jesinger
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Am Anfang stand ein dreiköpfiges Team: 

Wilhelm Jesinger, 
der Gründer 

Elise Jesinger, 
seine Ehefrau 

und 
ein Monteur.

Unsere Wurzeln – unsere Anfänge
in den 1920er Jahren in Oberesslingen

Zufahrt zur Jesinger­Werkstatt.

Unsere Aral­Tankstelle an der  
Plochinger Straße gegenüber der  
ehemaligen Lammbrauerei  
(Lammgarten).
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Der erste Weltkrieg war zu Ende – Aufbruchstimmung im ganzen Land. Voller Zuversicht 
gründete Wilhelm Jesinger sein Unternehmen. Noch heute spiegelt sich sein Unternehmer­
geist im Familienbetrieb wider. 

1922 wurde sein Pioniergeist belohnt:

Wilhelm Jesinger wurde Händler der Daimler-Motoren-Gesellschaft 
­ als erster in Württemberg ­

Gründergeist

Auszug aus der leicht vergilbten Chronik der Mercedes­Benz Niederlassung Stuttgart: 

Im Juni 1926 fusionierten die Unternehmen Daimler­Motoren­Gesell­
schaft und Benz & Cie zur Daimler­Benz AG. 

Im Markenzeichen für die Marke Mercedes­Benz verschmolzen der 
Stern der Daimler­Motoren­Gesellschaft mit dem Lorbeerkranz von 
Benz & Cie. Der „gute Stern“ steht seither weltweit für höchste auto­
mobile Sicherheit, Luxus und Qualität.
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Tatendrang und Unternehmergeist

Schon die ersten Jahre sind geprägt 
von viel Arbeit. 24/7 war noch nicht 
erfunden; aber Kundendienlichkeit war 
bei Jesinger seit jeher ein zentrales 
Leitmotiv. Und deshalb durften Kunden 
jederzeit – auch nach Feierabend – 
noch Hilfe erwarten.

Der Kundenstamm wächst.
Die Belegschaft wächst mit.

Und auch die Familie wächst:

Ein Jahr nach der Gründung wird Tochter Elly geboren, zwei Jahre später Tochter Lisa. Das Familien­
leben ist geprägt von der stürmischen Entwicklung des elterlichen Unternehmens. Beiden Töchtern 
wird dadurch der Unternehmergeist schon in die Wiege gelegt. Tochter Elly führt später selbst das 
Autohaus erfolgreich weiter.

Die beiden Töchter sind die Urmütter der heutigen Gesell schafterstämme Roderburg (Elly Roderburg) 
und Schick (Lisa Schick) der Wilhelm Jesinger KG.
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Auf den Ruinen des Zweiten Weltkrieges  
entwickelt sich in der jungen Bundes­
republik eine stabile Wirtschaft. In ves­ 
 titionen und privater Konsum wachsen  
stark und stetig ­ die anfängliche 
Arbeitslosigkeit verliert für viele  
zunehmend ihren Schrecken. 

Ein Mercedes in der Garage – für viele 
ein Traum, für manche schon Realität.

Für alle ist Jesinger in Esslingen das 
vertrauens volle und angesehene 
Mercedes-Benz Autohaus. 

Ein Mercedes ist der Traum für viele

Elly Roderburg – schon im Alter von 
16 Jahren durfte sie mit einer Sonder­
genehmigung ihren Führerschein 
machen.
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Frühe Mülltrennung – keine Erfindung der Ökobewegung
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1953–1964
Das Wirtschaftswunder 

in der jungen Bundesrepublik
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Investitionsmut

Mit Gründung der Bundesrepublik im Mai 1949 
wächst die Wirtschaft langsam aber stetig. 
Das Wirtschaftswunder nimmt seinen Anfang.

Und auch bei Jesinger wagt man eine erste große 
Investition.
 
Dieser Investitionsmut zieht sich durch die Jahr­
zehnte der Firmengeschichte bis heute wie ein 
roter Faden.

1953 eröffnet Jesinger an seinem Standort in 
Oberesslingen eine neue, moderne Aral­Tankstelle.

Die Chefin 
Elise Jesinger 
im Alltag.

2323



Senior­Chefin Elise Jesinger mit den  
Töchtern Elly (Mitte) und Lisa (links).

Wilhelm Jesinger
 mit Kunden.

Impressionen von der Eröffnungsfeier 1953
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Der Traum 
aller 
Sportwagen­
Liebhaber 
von 
Mercedes­
Benz 
– 
1954 und 
auch heute
noch: 

Flügeltürer 
300 SL.

„Made in Germany“ steht für höchste 
Qualität der deutschen Exportgüter in 
der ganzen Welt. 

Mit Produkten wie dem Mercedes­Benz 
300 SL wurde dieser Ruf begründet.

Die 1950er­ und 1960er­Jahre sind geprägt vom wirtschaftlichen Aufschwung und dem anhaltenden „Wirtschaftswunder“. 

Made in Germany
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Wertschätzung seit dem ersten Tag

Insbesondere die Wertschätzung der Mitarbeiter 
spielt im Autohaus Jesinger eine entscheidende 
Rolle. Und so macht die gesamte Belegschaft  
gemeinsame Ausflüge wie hier zum Schloss  
Ludwigsburg. Wilhelm Jesinger weiß von Anfang 
an um die Bedeutung eines wertschätzenden  
und kollegialen Umgangs für die Motivation 
seiner Mitarbeiter. 

Die Mitarbeiter: Das wertvollste Kapital
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Historische  
Firmenaufnahmen
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Die Nachfrage steigt: Die Werkstätten für Pkw­ und Nfz 
platzen aus allen Nähten. Und auch die Kundenannahme 
entspricht nicht mehr den Anforderungen der neuen Zeit.
Nur ein Neubau kann hier helfen!Die große Baustelle lässt schon die Dimensionen erahnen.

1964 – Jesinger expandiert

So präsentieren sich die Werkstätten des Autohauses Wilhelm Jesinger für viele Jahre.
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Bau-Geschichte wiederholt sich doch

Herrn Bartsch als Entwerfer darf ich 
besonders nennen, er hatte viele Sorgen 
und Mühen mit seinen Plänen, denn die 
Behörden wollten nicht so, wie er es will, 
aber mit Beharrlichkeit erreichte er doch 
sein Ziel. 

„

„
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Wilhelm Jesinger (1. Reihe, 3. v. r.) bei einem Treffen der 
Vertreter firmen in Untertürkheim im Jahr 1966. Der enge  
Austausch zwischen der Daimler­Benz­Aktiengesellschaft 
und den Autohäusern ist einer der Gründe für den großen 
Erfolg der Marke.  
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Am 30.12.1980 verstirbt Wilhelm Jesinger im hohen Alter 
von 90 Jahren. Sein Unternehmergeist lebt aber bis heute 
im Familienbetrieb weiter. Sein Führungsstil war geprägt 
von großem Tatendrang und einem offenen Ohr für jeden 
seiner Mitarbeiter – von Fördern und Fordern.

Auf seinem Lebensweg waren wirtschaftlich schwere Zeiten 
zu meistern. Gleichwohl setzte er den Grundstein für ein  
Traditionsunternehmen, das auch heute noch in seinem  
Geiste erfolgreich weitergeführt wird.

Ein Blick zurück
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1981–1997
Die zweite Generation ­

frischer Wind und große Veränderungen
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Ein Leben lang für die Firma Jesinger – das beschreibt das Leben von Elly Roderburg.

Nach dem Tod ihres Vaters Wilhelm Jesinger im Jahr 1980 übernimmt 
sie die Führung des Autohauses. Mit Leidenschaft und Engagement 
wächst sie in die Rolle der taffen Chefin in einer von Männern domi­
nierten Branche.

Die zweite Generation bis zur Jahrtausendwende 
Erfolgreiche Nachfolge

Wir waren eine große Familie unter unserer Chefin, 
Frau Roderburg. Frau Roderburg war für mich eine 
herzliche, aber auch sehr gerechte Chefin. Sie 
hatte immer ein offenes Ohr für die Probleme  
der Kunden und der Mitarbeiter.

Manfred Kaiser, Annahmemeister i.R.

„

„
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Für eine adäquate Präsentation der Mercedes­
Benz Neuwagen wird ein Showroom im neuen 
Corporate Identity Format des Herstellers am 
Stammsitz entlang der Plochinger Straße erstellt. 

Im Oktober 1984 ist es so weit: Das Ausstellungs­ 
und Verkaufsgebäude wird mit vielen Gästen 
eingeweiht.

Mercedes-Benz Corporate Identity
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Showroom – Einweihung

Autogrammstunde mit Spielern des Deutschen 
Fußballmeisters 1984, VfB Stuttgart.Alle Fahrzeuge waren im Autohaus W. Jesinger KG 

in guter Hand! Bei der Hallen einweihung kam ich 
mit Tony Marshall persönlich ins Gespräch!

August Heindel, langjähriger Kunde

„
„ Verkauf, Servicemeister und Rezeption in den 

1980er Jahren.
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Impressionen aus der Plochinger Straße

Wenn die Stimme meiner Chefin, laut über 
den gesamten Firmen hof hörbar, sich nach 
oben verschob, war höchste Vorsicht geboten. 
Das war kein gutes Zeichen – aber meistens 
hatte sie recht.

Wolfgang Höfer, vom Lehrling zum Meister

„
„
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1998–2003
Die dritte Generation –

Mut für neue Wege
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Mit Elli Roderburg­Schnierle übernimmt zum Ende  
des Jahrtausends die dritte Generation sukzessive  
Verantwortung im mittelständischen Unternehmen  
Jesinger. Nach einem Biologie­ und Chemiestudium  
unter  richtet sie 20 Jahre lang mit Herzblut Gymna­
siasten. Der Wechsel von ihrem geliebten Beruf als 
Ober studienrätin in das Familienunternehmen 
wird nicht leicht, ist aber vorgezeichnet.

Als Naturwissenschaftlerin geprägt von analyti­
schem, systematischem Denken und als Päda­
go gin ausgestattet mit viel Führungsgeschick 
nimmt sie die neue Aufgabe mit Freude an.  
Der persönliche Kontakt zu Kunden sowie zu  
Mitarbeitern ist ihr zentrales Anliegen.

Im Juli 2004 – nach dem Tod ihrer Mutter – folgt Elli Roderburg­Schnierle 
in der Funktion der geschäftsführenden, persönlich haftenden Gesell­
schafterin der Wilhelm Jesinger KG.

Von Anfang an ist ihr Ehemann Dipl.­Kfm. W. Peter Schnierle ihr wich­
tigster Ratgeber, weitsichtiger Stratege und Fels in der Brandung. Der 
familiäre Zusammenhalt und die Teamleistung sind eine der Stärken des 
Familienunternehmens Jesinger.

Erste Meilensteine sind die Restrukturierung des Stammsitzes in Ober­
esslingen mit seinen 32 Mitarbeitern, der Bau des Smart­Centers und 
die Neuausrichtung des Mercedes­Benz Vertriebsnetzes in Esslingen. 

Zweite, dritte und vierte Generation.

Die dritte Generation
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Mercedes­Benz entwickelt eine Vision: Ein Kleinstwagen, der in jede Parklücke passt. 

Von der kleinen Auto­Ikone, von seinen Vorteilen im Stadtverkehr, seiner Wirtschaftlichkeit  
und Nachhaltigkeit ist man bei Jesinger sofort überzeugt und begeistert.

Bei der Markteinführung der neuen Marke will Jesinger unbedingt dabei sein.

Visionäre Mobilität

41



RUSS, Dettingen
Service Russ
Vertrieb Russ Claus Jesinger

RUSS, Nürtingen
Service Russ
Vertrieb Russ Claus Jesinger

Smart-Center
Service und Vertrieb
Compact Car

JESINGER, Esslingen
Service Jesinger
Vertrieb Russ Claus Jesinger CLAUS, Esslingen

Service Claus
Vertrieb Russ Claus Jesinger

1997 arrondiert Jesinger sein Betriebsgelände und baut als Investor neben seinem Mercedes­Benz Betrieb das Smart Center  
Stuttgart Ost mit seinem imposanten Glasturm. Für Jesinger ein Paradigmenwechsel: Erstmals in der Unternehmens­
geschichte sind an einem operativen Geschäft drei Partner beteiligt:

Die Mercedes­Benz Autohäuser Jesinger in Esslingen, Schloz in Schorndorf und Russ in Nürtingen. Später wird das Unternehmen 
integriert in die Russ Jesinger Vertriebsgesellschaft.

Friedrich Maier, Geschäfts­
führer des Smart Centers 
beim Anschneiden der  
Eröffnungstorte .

Das Geschäft mit den Kleinwagen – dem idealen Stadtwagen –  
brummt; laufend kommt Nachschub.

Smart Center und neue Mobilität
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RUSS, Dettingen
Service Russ
Vertrieb Russ Claus Jesinger

RUSS, Nürtingen
Service Russ
Vertrieb Russ Claus Jesinger

Smart-Center
Service und Vertrieb
Compact Car

JESINGER, Esslingen
Service Jesinger
Vertrieb Russ Claus Jesinger

CLAUS, Esslingen
Service Claus
Vertrieb Russ Claus Jesinger

Mercedes-Benz strafft im Jahr 1997 erstmals bundesweit sein Vertriebsnetz. Von diesem Strukturwandel bleibt auch der 
Landkreis Esslingen nicht unberührt. In Folge bündeln 1998 die drei Mercedes-Benz Autohäuser Russ in Nürtingen und Dettingen 
sowie Jesinger und Claus in Esslingen ihre Vertriebsaktivitäten in der gemeinsamen Vertriebsgesellschaft Russ Claus Jesinger. 

Für jeden der drei Partner mit ihrer eigenen, jahrzehntealten Firmengeschichte sind ungeheure emotionale Hürden zu überwinden. 
Und auch bei den Mitarbeitern gilt es, das Konkurrenzdenken in ein Wir-Gefühl zu wandeln. Aber die „synergetische Verbindung“ 
ist die unausweichliche Antwort auf die enorm gestiegenen Anforderungen im Automobilvertrieb und die hohen Kundener-
wartungen, denen – mit Blick auf Kapitalbedarf und Kosten – ein kleineres Unternehmen allein kaum mehr gewachsen ist. 

Ihre Servicebetriebe führen die drei Partner weiterhin selbständig.

Vertriebsgesellschaft Russ Claus Jesinger
Mercedes-Benz Vertrieb im Landkreis Esslingen
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2004–2020
Große Veränderungen
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Jesinger bleibt auch unter Führung der dritten Generation  
weiterhin auf Expansionskurs. Unter ihrer Ägide erlebt  
das Unternehmen ein rasantes Wachstum. Aber der 
Firmenstammsitz Jesinger in der Plochinger Straße in 
Oberesslingen stößt immer wieder an seine Kapazitäts-
grenzen. Machbarkeitsstudien am Oberesslinger Bahn­
hof und anderswo werden diskutiert, geplant und wieder 
verworfen. 

Im Jahr 2004 kann der gordische Knoten durchschlagen 
werden: Jesinger übernimmt vom Wettbewerber in Esslin­
gen, dem Mercedes­Benz Autohaus Claus, den kompletten 
Servicebetrieb sowie die Gewerbeimmobilie im größten 
Gewerbegebiet in Esslingen, den Neuen Neckarwiesen.

Ein großer Investitionsstau am neuen Standort muss aufgelöst werden. Nach den bisher umfangreichsten Investitionen 
und Baumaßnahmen in der Firmen geschichte verlegt Jesinger seinen Firmensitz in die Neue Neckarwiesen und führt 
dort die mehr als 100 Mit  arbeiter von Jesinger und Claus zu sam men. Mit diesem Quantensprung in der Firmenhistorie 
kann Jesinger den kompletten Pkw­ und Nfz­Service für Mercedes­Benz Fahrzeuge in der Region Esslingen erfolgreich 
weiter entwickeln. Das Fundament ist gelegt für eine prosperierende Zukunft des Unternehmens.

Der neue Firmensitz
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Mercedes-like: 
Kundenhalle „Luftig und freundlich wirkt der  
Neubau …“ (Esslinger Zeitung)

Neue Corporate Identity der Marke 
Mercedes-Benz:
– blaue Säulen
– blauer Eingangsbereich
– große Glasfronten

Transparenz:  
Dialogannahme mit ebenerdig befahrbaren Hebebühnen und  
modernster Diagnostik.

Zentraler Anlaufpunkt: 
Runder Kundenempfang: Der Kunde ist bei Jesinger keine 
Nummer! Hier findet jeder Kunde seinen persönlichen  
Ansprechpartner.

Der „Neue Jesinger“ in den „Neuen Neckarwiesen“
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„Wir alle bei Jesinger sind heute 
glücklich! Es ist vollbracht!“ 
Der Bau bei laufendem Betrieb 
– das war wie ein Radwechsel 
bei 150 km/h. Wir wollten 
keinen Palast, sondern eine 
kundenfreundliche Atmosphäre 
schaffen für unsere beiden 
großen Ziele:  
–  Maximale Kundendienlichkeit 
–  Optimale Servicepro zesse“

Einweihung am neuen Firmensitz
Einweihung am 11.03.2005 mit 200 geladenen Gästen
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Geschafft – die letzten Möbel und Werkstattein­
richtungen sind aufgebaut.

Unsere Pkw­Monteure arbeiten nun an modernen und voll vernetzten Arbeitsplätzen. Damit gehen Reparaturen und Diagnose 
noch schneller von der Hand.
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Impressionen aus der Pkw-Werkstatt



Die Einzelteile eines AMG V8 Motors – Ablage nach System.

Zusammenbau: nicht nur „einem Ingeniör ist nichts zu schwör“.

Kleinigkeiten sind es, die Perfektion ausmachen, 
aber Perfektion ist alles andere als eine Kleinigkeit.

Henry Royce

„

„
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JESINGER. Wir machen den Unterschied.



Karosseriearbeiten: Nicht nur smart repair!

Trockeneis­
strahlen zur 
Unterboden­
konservierung.

Der beste Service, den man in einem Autohaus 
haben kann! 
… Jesinger hat für uns nach dem Unfall alles geregelt 
… da fühlt man sich aufgehoben!               Juergen B.

„

„

5252

Blick in die Karosserie

Trockeneisstrahlen 
bei Oldtimern



... mit 80 Ersatzfahrzeugen. 

Wir halten unsere Kunden mobil ... 

Kurzweilige Warte zeit auf 
das Auto mit Stern.

Das Baby des  
Kunden ist auch unser Baby.

...  mit unserem Hol­Bring­Service.

Kundendienlichkeit
Der Kunde steht im Mittelpunkt unseres Handelns. 
Jesinger – der vertrauensvolle Partner seiner Kunden.

… Wartung bei Jesinger … hat immer alles sehr gut 
funktioniert. Sehr angetan war ich insbesondere 
vom Hol-Bring-Service.                Stephan H.

„
„
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Werkstattbedarf
Neue Unternehmenskultur 
und neue Lagerprozesse:
–  Offenes Lager:  

unsere Mitarbeiter haben 
uneinge schränkten Zugriff. 

–  Dynamische Lagerführung: 
jedes Teil ist in kürzester 
Zeit über unsere digitale 
Organisation auffindbar.

Kundentheke
Kompetente Beratung der Kunden rund um Teile und Zubehör 
und Collectionsartikel von Mercedes­Benz.

Teile-Express
Zweimal täglich beliefern unsere zwei Teile­Express­Transporter 
unsere Großkunden.

Räderhotel 
Esslingen 

4.500 Räder
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Dreigleisiger Verteilungsweg: 
Werkstatt, Kundentheke, Teile-Express



Verkauf als Event
AMG roadshow – Exklusive Fahrzeugtechnik  
gepaart mit purem Luxus.

Unsere Gäste genießen erlesene Weine, feinste Häppchen und kreative 
Cocktails – musikalisch spritzig untermalt.

Neues Leben am neuen Standort

Lifestyle- 
Messe
… über viele Jahre
… immer über 
1.000 Besucher.
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Dreharbeiten des SWR für einen Krimi Dreharbeiten Daimler Schulungsvideo

Film und Musik am neuen Standort
Filmstudio Jesinger

Die Werkstatt als Konzertsaal
Die Künstler des Podium Festivals verzaubern die Gäste mit ihrem Konzert.
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Let the 
new star shine
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The „Bau“ must go on!
Nach Bauabschnitt 1 für Pkw folgt planmäßig und ohne Verschnaufpause Bauabschnitt 2: Neubauten und umfangreiche 
Sanierung der Nfz­ und Karosserie­Werkstätten belasten wie bei Pkw massiv den laufenden Betrieb. Doch nach zwei Jahren 
kann 2007 das gelungene Werk eingeweiht werden.

Neue Heimat für die Brummis 

Café TruckStop
Wartebereich für die Kunden 
mit freiem Blick auf ihren Truck.

Annahme
Vier Meister beraten ihre 
Trucker.
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|Nfz­Stempel­Bühne mit 4 Stempeln je 14 to |Portalhallenkran 3,2 to |Nfz­Prüfstraße | ...

2007 Einweihung der neuen Nfz-Werkstätten 

Elli Roderburg­Schnierle bei der  
Eröffnung des Nutzfahrzeug­Centers 
am 20.04.2007 – ihrem Geburtstag: 
„... ein Zufall – aber ein schöner … .“

Oberbürgermeister Dr. Jürgen Zieger im launigen Gespräch 
mit Wolfgang Kiesel (Bauchemie).

Das Bild hängt im Büro der Chefin.
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Unser 
TruckWorks-Team

Zertifizierung 2009
„Jesinger erfüllt die 
hohen Mercedes­Benz 
Standards für Nutzfahr­
zeug zentren.“

Komplettservice für das Nutzfahrzeug

Jesinger ist durch die Kooperation mit
30 renommierten Herstellern jetzt
starker Partner für das gesamte
Nutzfahrzeug inklusive Anhänger,
Auflieger, Aufbauten, Achsen,
Bremssystemen, Ladebordwänden,
Kühlaggregaten und Telematik.

TruckWorks – Rundum-Service für Nutzfahrzeuge
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Unser Lkw Mon­
teur hat einen 
neuen Begleiter: 
Das neue iPad 
unterstützt ihn  
direkt am Fahr­
zeug mit allen  
benötigten Ser­
vice­Informationen 
und Reparatur­
anleitungen.

Teamwork: 4 Mann auf Fehlersuche

„Maschine kaputt – Reparatur Jesinger“

Impressionen aus den Nfz-Werkstätten 

Das Vertrauen unserer Kunden in unser hochqualifiziertes Serviceteam ist für uns täglich Anerkennung, Ansporn und Heraus­
forderung zugleich. 
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Gewerbliche und kaufmännische Auszubildende 2019
1. Lehrjahr
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Ausbildungsberufe (m/w/d)  
im Autohaus:

– Kfz-Mechatroniker Pkw und Nfz
– Kfz-Mechatroniker Karosserietechnik
–  Kfz-Mechatroniker System- und Hochvolt-

technik
– Automobilkaufmann
– Kaufmann für Büromanagement
– Fachkraft für Lagerlogisitk

Gewerbliche und kaufmännische Auszubildende 2019
1. Lehrjahr

Ausbildung im Autohaus Jesinger

Als zukunftsorientierter Ausbildungsbetrieb rund um die Sparten Pkw, 
Transporter und Lkw in der Region Esslingen führt Jesinger mit eige­
nem Ausbildungsmeister Jahr für Jahr circa 30 junge Menschen durch 
eine abwechslungsreiche und qualitätsvolle duale Ausbildung.

Wie überall im Handwerk wird die Gewinnung von hoffnungsvollem 
Nachwuchs selbst in den Traumberufen vieler Jugendlicher immer  
anspruchsvoller.

Aktion „Betriebsferien“ im Landkreis Esslingen
In den großen Ferien haben alle Schüler die Gelegenheit, in Betriebe 
im Landkreis hineinzuschnuppern. Und Jesinger hat die Gelegenheit, 
sich als Ausbildungsbetrieb mit aufbauenden Qualifikationen zu 
präsentieren.

Nachwuchs – suchen, finden, ausbilden, binden

„Betriebsferien“ 2011 mit vielen Interessenten.
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Ausbildungsberufe und 
Ausbildungspreis 2020



Erasmus Programm
EU-Förderung beruflicher Bildung

Vier Wochen lang absolvieren die drei französi­
schen Stipendiaten Fanny, Camille und Tom ihr 
Pflichtpraktikum im Autohaus Jesinger.

Bildungspartnerschaft mit der Real-
schule am Schillerpark seit 2009

Vielfältige Aktionen:
–  Schülern werden Projekte in Anlehnung an den 

Lehrplan im Autohaus angeboten.

–  Präsentation der Ausbildungsangebote an 
Elternabenden:

   „Wir wollen überzeugen mit der  
   Qualität unserer Ausbildung.“

Nacht der Ausbildung

IHK Esslingen und Wirtschaftsjunioren: 
Schüler besuchen Ausbildungsbetriebe 
ihrer Wahl per Stadtrundfahrt – 
hop­on, hop­off 
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Digiscouts
Digitalisierungs­Scouts

Ein Projektteam hebt Potential für Digitalisierung im 
Betrieb. Duale Ausbildung wird attraktiver gestaltet 
durch selbst initiierte und realisierte Projekte.

Duale Ausbildung = Training on the job Besuch beim Mercedes-Benz Logistik Center 
Reutlingen – Riesige Dimensionen

Teambildung
im Klettergarten

Projektteam
„Radwechsel“
bei der Stärkung

Abwechslungsreiche Ausbildung
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Ausbildungsprojekt 
Digiscout



Zertifikat der 
Agentur für Arbeit 
2012/13.

Ausbildungs-
preis 
Handwerkskammer
2020. Kaufm. Auszubildende Übernahme 2019. 

Ausbildung mit Stern!
Urkunde für die Ausbildung 
des jahrgangsbesten Kfz­ 
Mechatronikers der Gesellen­
prüfung 2015 im Kreisbezirk 
Esslingen.

Hervorragendes Engagement in der 
Ausbildung

Landessieger 2020

Auszubildende Lisa­Marie Holl Prüfungsbeste 
unter 244 Mechatronikern.

Gute Ausbildung – Lob und Auszeichnung
Eine kleine Auswahl
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Herzlichen Glückwunsch!
Ausbildung bestanden.
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MB­Autohaus­
beratung Thomas 
Hortian in action.

Prozeßentwicklung 
im Team mit  
kfm. Leiter  
Andreas Eisinger.

Unsere Mitarbeiter – Triebfeder unserer Entwicklung
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Der Fortführung der Familiengeschäfte fühlt sich auch die nächste Generation verpflichtet. Der älteste Sohn von Elli Roderburg­
Schnierle, Frank Schnierle, tritt in die Fußstapfen seiner Vorfahren.

Er hat sich früh der Sache ganz verschrieben und sich für diese Schritte gut vorbereitet. Nach dem Wirtschaftsabitur absolviert 
er erfolgreich ein Studium der Fahrzeugtechnik an 
der Fachhochschule in Esslingen.

Auf diese Weise kaufmännisch und technisch gut 
gerüstet sammelt er erste Praxiserfahrungen wäh­
rend seiner „Lehrjahre beim Daimler“ in Stuttgart.

Ab 2011 verdient sich der junge Diplom­Ingenieur 
seine ersten Sporen im Autohaus Wilhelm Jesinger. 

Auf umfangreichen Daimler­Seminaren qualifiziert 
er sich zum „Zertifizierten Geschäftsführer“. 

Seither führen Mutter und Sohn das Unternehmen 
gemeinsam: 
„Wir ziehen an einem Strang – der Zusammen­
halt ist unsere größte Stärke.“

Unternehmerisches Streben und gesellschaftliches Engagement – beides hat Tradition im Hause 
Jesinger. 

Die vierte Generation
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Am Kundennutzen orientierter Service für die gesamte Mercedes­Benz­Fahrzeugpalette – vom smart bis zum 40­Tonner 
Lkw – bildet unser Kerngeschäft. Wir runden unser Profil ab und kümmern uns auch um die frühen Sahnestückchen der Auto­
mobilgeschichte.

Mercedes-Benz ClassicPartner 
Wo Klassiker zu Hause sind.

–  Seit 2016 Fachbetrieb für historische Fahr-
zeuge

– Seit 2018 Mercedes-Benz ClassicPartner 
–  Der technische und optische Zustand der 

Merce des-Benz Young- & Oldtimer stehen  
im Fokus.

Leiter Classic Swen Harasin im Gespäch mit dem Redakteur 
von Auto Motor und Sport.

Profilschärfung Oldtimer

Meinen Mercedes 560SEC – ein 29-jähriges Fahrzeug praktisch 
in den Neuzustand verwandelt … eine solche Betreuung erfährt 
man heute selten.           Best regards Christian von S.

„

„
Mercedes W124 500E ... So eine TOLLE Abwicklung hab ich noch 
nie erlebt … einfach TOP TOP TOP!!         LG aus Linz, Stefan G.

„ „
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Projekt Retro Rallye Oldtimer­Bewertung 
Auto Motor und Sport



Besonders am Herzen liegen uns Mercedesfahrer in Not. 
Bei Panne oder Unfall stehen wir ihnen auch an Sonn- und 
Feiertagen rund um die Uhr mit unserem mobilen Service 
zur Seite. 

Unser Motto: 
Verlassen Sie sich auf uns! 
Tag und Nacht.

Ein Anruf bei der Mercedes­Benz hotline im CAC (customer 
assistance center) genügt – und unser 24h­Service fährt 
los.

Service 24h-Einsatz hautnah miterlebt

Profilschärfung Service24h Pkw
Zertifizierter Mercedes-Benz 24h-Service Pkw und Nfz

Du musch halt wirklich helfen wollen und der Typ dazu sein.
Giuseppe

„
„
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19:15  Sonntag: Anruf bei Giuseppe vom CAC –  
Panne Herr Winter auf A8

19:19  Giuseppe fährt los und telefoniert 
mit Herrn Winter

19:41  Giuseppe am Pannenort: es regnet, die 
Winter-Kinder weinen

19:47  Kurztest mit Star-Diagnose ohne Ergebnis

19:59  Giuseppe hat viel Erfahrung und eine heiße 
Spur

20:10  Giuseppe behebt den Fehler – Herr Winter 
kann in Urlaub fahren



… Einsatz für Stuttgart 21 … auf der Autobahn

Profilschärfung Service24h Nfz
Zertifizierter Mercedes-Benz 24h-Service Pkw und Nfz

Schnelle Hilfe. Sehr kompetente Mitarbeiterin an der Hotline und 
sehr freundlicher, kompetenter Servicemitarbeiter vom Autohaus 
Jesinger in Esslingen!                N. S.

„
„

„Ein Lkw gehört auf die Straße!
Hat er einmal eine Panne, ist schnelles
Handeln gefordert!
Dabei profitiere ich von meiner Erfahrung als
Service24h Techniker. Regelmäßige
Schulungen helfen mir meine
verantwortungsvolle Arbeit sorgfältig,
technisch korrekt und präzise
durchzuführen.“        Julien F., Nfz-Mechatroniker

„

„
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Service mit Stern für Pkw, Transporter und Nfz
Ein Mercedes­Benz Prädikat – Übergabe durch Martin Staudenmeyer, MB­Verkaufsmanager Service
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2009 Woman’s Award
Elli Schnierle – 1. Platz

Fachzeitschrift „Kfz­Betrieb“ – markenübergreifender Wett­
bewerb

2008 Service Award
Autohaus Jesinger – 2. Platz

Presse-Info Mercedes-Benz: „ … die beiden besten  
Nachwuchsführungskräfte des Kfz­ Gewerbes kommen  
von Mercedes­Benz­Autohäusern.“

2014 Junior Award
Frank Schnierle – 2. Platz 

Lob von allen Seiten – Ansporn und Motivation
Auszeichnungen, über die wir uns besonders gefreut haben.
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European CSI Award
customer satisfaction index

2. Platz für die Steigerung der  
Kundenzufriedenheit

… Garantiefall ohne Termin – 3 Stunden später war alles 
erledigt. So einen schnellen und freundlichen Service hatte ich 
noch nie. 
… das Autohaus Jesinger hält den Stern hoch!         Marcel D.

„

„
... guter Service und gute Betreuung sind für mich 

wichtige Kriterien beim Autokauf … der nächste 
Wagen kommt bestimmt wieder aus Ihrem Hause!

Pierre M.

„

„

seit 2000 jährlich
Prädikat

Service mit Stern
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2008
2. Platz 

Service Award

2008
2. Platz 

European CSI­Award

2009
1. Platz 

Womens Award

2011/2014
1. Platz 

Esslinger Kundenspiegel



Unser
Service24h-Pkw-Team

wurde im Namen des Mercedes­Benz Cars Ver­
trieb Deutschland für Einsatzbereitschaft und 
kundenorientierte Abarbeitung der Pannenfälle für

hervorragende Verfügbarkeit 
und Fallannahme ausgezeichnet.

Best of Service24h Pkw.

AUTOBILD zählt Jesinger seit Jahren zu den besten 
Kfz­Werkstätten in Deutschland.

Du gewinnst nie allein. An dem Tag, an dem Du was 
anderes glaubst, fängst Du an, zu verlieren.

Mikka Häkkinen

„

„
BESTE
KFZ-WERKSTÄTTEN

2016/17
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2013
Ausbildungs­

zertifikat

2014
Service­Check 

Esslingen

2014
2. Platz 

Junior Award
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Die Herausforderungen an der automobilen Front machen kontinuierlich das Heben von Synergien notwendig und induzieren 
stetiges Wachstum. Deshalb haben wir uns gefreut, unser Verantwortungsgebiet in Filderstadt durch die Übernahme des  
Mercedes­Benz Autohauses Trautwein auf den Fildern mit 50 Mitarbeitern zum 01.01.2020 erweitern zu können.

Die Zusammenführung der nun 180­köpfigen  
Belegschaft ist auf Grundlage des vertrauens­
vollen Verhältnisses von Thomas Trautwein und
Frank Schnierle schnell und reibungslos gelungen.

Das Meisterstück des jungen Geschäftsführers 
Frank Schnierle.

Marktarrondierung auf den Fildern

Dominik 
Höfer

Frank
Schnierle

Elli
Schnierle

Thomas 
Trautwein
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Das Prädikat 
„Service mit Stern“ 

in allen Sparten 
(Pkw, Transporter, Lkw) 

für herausragende 
Kundenleistungen 

und höchste 
Kundenzufriedenheit.

Der Standort Filderstadt 
ergänzte diesen Service in 

Bestform mit dem Prädikat 
„smart & smile“ 

für unseren 
smart-Service. 

Kundenstimmen

Service mit Stern auch auf den Fildern

…wirklich ein außergewöhnlich guter Service! 

Von der Terminabsprache bis zur Abholung.

„

„

Super Service, Fachpersonal sehr freundlich und kompetent! 
Hier fühlt sich mein Mercedes wohl!

„

„

Mein Schadensfall wurde super abgewickelt, gute und aktive 
Kommunikation freundlich und service-orientiert – so stelle 
ich mir das in einem Mercedes Autohaus vor!

„

„
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Frank Schnierle und Betriebsleiter Dominik Höfer.

Räderhotel Filderstadt 4.000 Räder.

Freundliches Personal und entspannte Atmosphäre, Teile 
kommen zeitnah und vieles ist bereits vorrätig im hauseigenen 
Lager erhältlich.

„

„

Zwei Tage vor dem Urlaub hatten wir einen Riss in der Front-
scheibe. Kein Termin. Nirgendwo. Nur Autohaus Jesinger hat  
es möglich gemacht. Danke für die Engels geduld mit den  
verzweifelten Kunden. Danke für den perfekten Service!  
Das sind 6 von 5 Sternen.

„

„
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2021–2022
Glänzende Perspektiven
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Weltweit wird ein Mercedes­Benz Autohaus sofort an einem einheitlichen Markenauftritt erkannt. 

MAR2020 steht für die weltweite Umsetzung der neuen Marketing­ und Vertriebsstrategie von Mercedes­Benz, bei der Flexibi­
lität, Erlebnis und Effizienz zu einem harmonischen Dreiklang werden.

Kunden nehmen das Erscheinungsbild mit seiner Markenarchitektur und Farbgestaltung, den CI­Elementen und der Innenaus­
stattung als Teil der Markenwerte wahr.

MAR2020 MarkenAuftrittRetail 2020

Bauprojekt MAR2020
in den Neuen Neckarwiesen 
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Stark veränderte Kundenbedürfnisse verlangen nach einer multimedialen Inszenierung der vielfältigen Modellreihen. Die Pro­
zesse im Verkauf, aber auch im Service werden massiv digitalisiert.

Mit anderen Worten: „The focus is on the needs of the customer.“

Das Autohaus der Zukunft für den Vertrieb der Zukunft
The Mercedes-Benz Retail Experience

Customer
Welcome
Area

Customer
Journey

Service Lobby

Consulting Area
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Retail Concept, Daimler AG



2018 entscheiden die Gesellschafter der Russ Jesinger Vertriebsgesellschaft den Bau einer 
Mercedes-Benz Erlebniswelt in Esslingen. 

Bauherr ist die Wilhelm Jesinger KG.

Es ist die mit Abstand größte Einzel-
investition in der Firmengeschichte.

Geplant ist eine Bauzeit von 2019 bis  
4. Quartal 2021. 

Ende Januar 2020 grassiert auch in Deutschland die weltweite Corona­Pandemie. Weltweite Lieferketten werden unterbro­
chen. Damit ist das Fertigstellungsziel nicht mehr zu halten. Der Bau wird im Jubiläumsjahr 2022 noch rechtzeitig fertigge­
stellt.

Am 24. Februar 2022 beginnt Russland einen Krieg mit der Ukraine. Sanktionen gegen Russland führen in Deutschland zu 
exorbitanten Preissteigerungen bei Energie und in Folge zu explodierenden Baupreisen. Davon bleibt der Investor nicht ganz 
verschont. 

Die Pandemie dauert auch Ende 2022 noch an. Die Energiepreiskrise auch.

Die Würfel sind gefallen
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Ein Blick in die Zukunft – 
Quo vadis?
Die Mercedes-Benz Autohäuser
  
Karl Russ in Dettingen, Nürtingen und Esslingen   

sowie  
Wilhelm Jesinger in Esslingen und Filderstadt  
  
bündeln 2023 ihre Service betriebe in der  
gemeinsamen Vertriebsgesellschaft.
 
Die paritätischen Partner führen das neue  
Autohaus an sechs Standorten unter dem Namen:

Russ Jesinger Automobile
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Was gibt es
 sonst noch
 aus dem

Hause Jesinger
zu berichten?
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Weihnachtsfeier

„family day“

91

feste arbeiten - Feste feiern



Esslinger Stadtlauf: 
Team Autohaus 
Jesinger.

Food Truck besucht die Jesinger­Standorte:  
Dank für großes Engagement der Mitarbeiter.

Jesinger family day.
Doppelfunktion:
Kfz­ & Grill­ 
Meister.
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Veranstaltung zum Jahresauftakt der Standort­
initiative Neue Neckarwiesen (SINN) … mit vielen  
Gästen aus den Unternehmen des größten Ess­
linger Gewerbegebiets in der Ausstellung des 
Gründungsmitgliedes Jesinger.

Elli Roderburg­Schnierle 
(Vereinsvorsitzende von SINN 2009­2019) bei der 
Begrüßung.

OB Klopfer ehrt Elli Roderburg­Schnierle für ihr 
„außerordent liches Engagement bei SINN e. V.“ 
mit der Ehrenurkunde und der Jubiläumsmünze 
der Stadt Esslingen.

11.05.2009 „Freundeskreis Dr. Angela Merkel“ 
… im Gespräch mit der Bundeskanzlerin (Dekra Club Stuttgart).
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Persönliches Engagement und gesellschaftliche Verant-
wortung sind fest mit unserem Unternehmen verbunden.



2013  
Stv. Obermeister  
der Kfz­Innung Stuttgart, 
Frank Schnierle 

2020 Aktion Weihnachtsspenden der Esslinger Zeitung 
Markus Schaaf (Vorstand Voba) mit Frank Schnierle.

2012 Ball der Wirtschaftsjunioren 
Präsident Frank Schnierle und Hermann Falch.

2022 
Kfz-Innung  

beim Stuttgarter 
OB Dr. Nopper

2022  Gemeinschaftsver anstaltung 
 „Neues Blarer“

	 „Wirtschaft	für	Esslingen	e. V.“	
 Frank Schnierle, Vorsitzender 
 
 Rotary Esslingen-Neckarland 
 Frank Schnierle, erw. Vorstandsmitglied
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– TV Nellingen
– TV Baltmannsweiler
– TV Berkheim
– TSV RSK Esslingen
– Tennisclub Esslingen
– Reit­ und Fahrverein Esslingen
– Richard­Hirschmann Eisstadion
– Schwimmsportverein Esslingen
…

– ProKlinikum e.V.
– Bürgerbus Aichwald
– Herzklopfen e.V.
–  Weihnachtsspendenaktion 

der Esslinger Zeitung
…
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Sponsoring – ein kleine Auswahl



Kinder des Sommerlagers Waldheim und Kindergartenkinder freuen 
sich über einen Kofferraum voller Bälle und Bobby­Cars.
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Gesellschafterstamm 
Schick

Gabi Schick­Schmidt

Julius Schmidt Frank SchnierleCornelius Schick Marc SchnierleFelicitas Schick

Prof. Roland Schick Elli Roderburg­Schnierle

Gesellschafterstamm 
Roderburg
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Das Familienunternehmen Jesinger



Roland 
Sieber
Wirt­
schafts­
prüfer 
und 
Steuer­
berater

KSK Esslingen­Nürtingen
(v.r.n.l.)

Franz Scholz, 
Vorstandsvorsitzender i.R.

Willy Roßbach,  
Stv. Vorstand i.R.

Ralf Fellhauer, 
Unternehmenskunden berater

Dietmar Feist, 
Steuerberater 

Eberhard Russ, AH Karl Russ Siegfried Russ, AH Karl Russ 

VoBa Mittlerer Neckar
Markus Schaaf, Vorstand

Frank Schnierle, Hansjörg Russ, Stefan Russ, Friedrich Maier

Bauherr StV
W.P. Schnierle

Architekt  
Th. Mühleisen
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Wegbegleiter



Als ich vor vielen, vielen Jahren beim 
Autohaus Jesinger eingetreten bin, war 
das ganze Unternehmen noch in der 
Plochinger Straße, ohne großen Aus­
stellungsraum und Smart­Turm.

Wir waren dort eine große Familie unter 
unserer Chefin Frau Roderburg. Herr 
Wilhelm Jesinger hat auch immer nach 
dem Rechten geschaut, obwohl er ja 
im Ruhestand war. Frau Roderburg war 
für mich eine herzliche, aber auch sehr 
gerechte Chefin. Sie hatte immer ein 
offenes Ohr für die Probleme seitens 
der Kunden oder Mitarbeiter.

Unsere Annahme war auch was Einma­
liges. Die zwei Damen Frau Schniepp 

genannt Tante Hilde und Frau Gschwind 
führten hier das Regiment unter den 
strengen Augen der Chefin. Die Kunden 
wurden hier immer herzlich und zuvor­
kommend bedient. Alle, wir Meister 
und unsere Kundschaft haben uns 
sehr wohl gefühlt, es war immer eine 
Fröhlichkeit, obwohl wir immer unter 
enormen Zeitdruck standen. Denn 
jeder Kunde wollte ordentlich bedient 
werden, er hat ja einen Daimler! Hier 
mal geschwind ein Birnchen gewech­
selt oder nur eine Frage zum Geräusch 
eines Autos. Computerdiagnose gab  
es damals noch nicht.

Nach ein paar Jahren wurde der neue 
Ausstellungsraum gebaut – wir wurden 
größer.

Die größten Highlights waren die Vor­
stellungen der neuen Modelle. Dies 
war ein großer Event mit Modeschauen, 
Ausstellungen usw. Das Catering wurde 
von dem bekannten Gastronom Fritzle 
Weiss vom Einhorn mit auserlesenen 
Köstlichkeiten ausgerichtet. Hier kamen 
die Kunden gerne und führten an­
geregte Gespräche mit der Geschäfts­

leitung,Verkauf und Service. Es war 
immer wieder schön und man hatte viel 
Zeit für unsere Kunden. Der Kontakt 
mit den Kunden wurde schon immer 
sehr großgeschrieben und ist auch 
immer noch wichtig.

Nach einiger Zeit kam Frau Schnierle 
in die Firma und es wurde ein neues 
Projekt geplant – der Smart­Turm samt 
Reparatur usw. Damals glaubte keiner 
so recht an Smart, aber es lief. Somit 
bekam Esslingen ein neues Wahrzeichen.

Das Autohaus Jesinger hat sich auch 
immer mehr vergrößert, mehr Kunden, 
mehr Mitarbeiter. Kurz vor meiner Rente 
sind wir noch nach Oberesslingen  
(früher Autohaus Claus) umgezogen, 
 wo der Sitz der Firma bis heute ist.

Manfred Kaiser 
Mitarbeiter
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Erinnerungen und anderes



Von 1973 bis zu meiner Pensionierung habe ich gern und mit echter Freude in der Reparaturannahme 
der Firma Jesinger in der Plochinger Strasse gearbeitet. Die Räumlichkeiten waren anfänglich noch fast 
im Gründungszustand einschließlich Wohnhaus des Firmengründers und dessen Ehefrau. Beide durfte 
ich noch persönlich kennenlernen. Eine Tankstelle mit Bedienung durch Tankwart Herrn Böse sowie eine 
öffentliche Waschanlage waren ebenfalls noch vorhanden. Am technischen Wandel von der analogen 
zur digitalen Datenverarbeitung durfte ich mich aktiv einbringen und mit viel Freude zuschauen, wie Frau 
Roderburgs Enkel Frank und Marc Schnierle vom Schulkind zum Manager heranwuchsen. Freundlicher 
Kontakt besteht bis heute und mit positiver Erinnerung an die Zeit meiner Mitarbeit blicke ich gern zurück. 

Waltraud Schwind 
Mitarbeiterin

Die Wilhelm Jesinger KG ist der Inbegriff eines sehr erfolgreichen inhabergeführten mittelständischen 
Unternehmens. Den Kundinnen und Kunden immer bestmögliche Leistungen zu erbringen, treibt das 
Unternehmen nach vorne. Investitionsentscheidungen werden auf fundierter Grundlage und akribischen 
Berechnungen und Analysen getroffen. Das Unternehmen agiert zukunftsorientiert und stellt sich erfolg­
reich den in der Kraftfahrzeugbranche derzeit großen Herausforderungen. Die Wilhelm Jesinger KG ist 
ein vertrauensvolles und verlässliches Unternehmen für die Kundinnen und Kunden und die Mitarbeite­
rinnen und Mitarbeiter. Hinter dem Unternehmen steht eine Unternehmerfamilie, die sich ihrer Verant­
wortung bewusst ist und diese uneingeschränkt wahrnimmt.

Willy Roßbach 
Stv. Bankvorstand i. R.

In Zeiten der elektronischen Verwaltung der Mitarbeiter und Kunden und der Automatisierung der Arbeits­
prozesse, reduzieren sich persönliche Kontakte oft auf ein Minimum. Wechselnde Ansprechpartner 
sind die Regel. Umso wertvoller werden Faktoren wie Vertrauen, Konstanz und Verlässlichkeit. In den 
Familien Roderburg und Schnierle vom Autohaus Jesinger schätzen wir seit vielen Jahren die individuelle 
freundliche Betreuung beim Kauf und der Pflege unserer Fahrzeuge. Kompetenz und Zuverlässigkeit 
werden für uns auch in der Zukunft unersetzbar sein. 

Dr. Rudi Märkle 
Kunde

1960 von Ford M15 auf Mercedes Benz 190D umgestiegen, damals sagte Wilhelm Jesinger sen. zu meinem 
Vater „jetzt hast du ein sehr gutes Auto“ !! aber nach 3.000 km war der Motor defekt. Der Motor wurde 
durch einen Neuen ersetzt, dann war es doch ein gutes Auto. In den folgenden 62 Jahren kam Herr Bauer, 
Vertreter Autohaus Jesinger, zum Verkauf neuer Modelle ins Haus. In dieser Zeit waren es folgende Modelle 
190D, 190B Heckflosse, 250D, 280 CE, 300 G, 280 SE, 380 SEC, 270 M, 2x 500 SL, und LKW, Sprinter. 
Sie waren alle im Autohaus Wilhelm Jesinger KG in guter Hand – teilweise noch in der Plochinger Straße.

August Heindel
Metallbau Heindel
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Die Gründe für die Veränderung des Logos können sehr 
unterschiedlich sein. Manchmal ist der Grund die Neuaus­
richtung eines Unternehmens, manchmal geht es einfach 
darum, mit dem ästhetischen Ansprüchen einer neuen  

Logo	1922 -1975 Logo	1975 -1998 Logo	1998 - 2002 Logo	2004 - heute

Design­Ära mitzuhalten oder man hat einfach den Wunsch 
nach Neuem. Auch das Jesinger Logo lebte von Beginn an 
mit dem Zeitgeist.
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Unser Logo im Wandel der Zeit 
Jeder weiß: Logos sind das Gesicht eines Unternehmens – und genau wie ein  
Gesicht braucht auch das Logo von Zeit zu Zeit mal eine kleine Erfrischung.



Seit 100 Jahren kümmern 
wir uns um eines der  
wichtigsten Grund-
bedürfnisse unserer  

Kunden: die Mobilität. 
Unser Unternehmensziel 

auch in den nächsten  
100 Jahren!
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Und die Geschichte geht weiter ...
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Man merkt nie, 
was schon getan wurde, 
man sieht immer nur, 
was noch zu tun bleibt.

Marie Curie

„

„
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